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ZZPKM w RP ZOZ w KLA
KZ KNSZZ ,,Solidarnos¢ 80” przy KLA
NSZZPZT przy KLA

W dniu dzisiejszym odbyto si¢ spotkanie zarzadu ONSZZ Pracownikéw KLA
Sp. z 0.0., ktorego celem bylo podjecie decyzji w sprawie przystapienia lub nie do
akcji zorganizowanej przez pozostate dziatajgce w spolce organizacje zwiazkowe.

Po dyskusji i po przeprowadzonym glosowaniu oficjalne stanowisko jest
nastgpujace:

1. Majac na uwadze mozliwg fuzje PKS i KLA popieramy dziatania majace na
celu ochrong miejsc pracy oraz istniejacy uktad zbiorowy oraz wszelkie inne
$wiadczenia wypracowane przez lata wspdlnej dzialalnosci zwiazkowej.
Niestety metody jakimi koledzy chca to osiagnaé (odwolanie zarzadu) nie
uzyskaly petnej aprobaty z naszej strony. Uwazamy, iz nalezy wystapi¢ do
zarzadu z konkretnymi propozycjami rozwigzania tego problemu i wspélnego
wypracowania odpowiednich zapisow gwarantujacych np. pakiet socjalny
(gwarancja zatrudnienia przez okreslony czas, zapewnienie wynagrodzenia na
nie zmienionym poziomie itp.). Zanim zdecydujemy si¢ na radykalne
rozwiazania chcemy aby traktowano nas jako partnerow w decydowaniu o
losach naszej firmy zarowno w chwili obecnej jak i w przysztosci.

2. Wystepujemy do zarzadu z pytaniem o to jak widzi mozliwos¢ wyjscia z
obecnej trudnej sytuacji finansowej, jakie sa szczegdlowe plany naprawcze
(mamy nadziej¢, ze takie sg). Od jako$ci przedstawionych dokumentow
zaleze¢ bedzie masza ocena pracy zarzady i nasze dalsze postepowanie,
jesli okaze sig, Ze zostaniemy zlekcewazeni wowcezas poprzemy dzialania
majace na celu odwolanie zarzadu.

Zdecydowanie nie aprobujemy obecnego zachowania zarzadu wobec zatogi
polegajacego na unikaniu rozméw, przedstawianiu nieprawdziwych informacji
dotyczacych podjetych juz dziatan oraz planowanych w przysztosci np. Prezes
zarzadu podaje informacje do mediéw o tym, 1z przeprowadzit restrukturyzacje
polegajaca na likwidacji 8 stanowisk kierowniczych skoro wszyscy wiemy ile
tak naprawde tych stanowisk byto. Inny przyktad to informowanie nas, iz nie
ma zadnych przygotowan i rozmdéw w sprawie ewentualnej fuzji PKS 1 KLA,
pytamy wiec w jakim celu przeprowadzane sa spotkania prezesow tych firm,
PO co wizyta Prezesa i Dyrektora operacyjnego w Pleszewie gdzie wizytowano
dworzec autobusowy ? Tego typu dzialania zarzadu muszg budzi¢ niepokoj i
poczucie, ze nikogo nie interesuje zdanie zwyklego pracownika, ktorego
traktuje si¢ przedmiotowo.
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